COMUNE DI CITTADELLA

TASSI DI ASSENZA DEL PERSONALE DIPENDENTE

MESE DI APRILE 2022

A B C D E
0 0 0 0
SETTORE || s ORATIVI PRESENZA TOTAL | FERIE |~ A | 'TOTALE | FERE | FERIE(DeBc) | %-PRESENZA(E-ALC)

1° SETTORE 190 151 39 15 79,474 20,526 7,895 12,631 87,369
2° SETTORE 333 298 35 22 89,489 10,511 6,607 3,904 96,096
3° SETTORE 342 280 62 49 81,871 18,129 14,327 3,802 96,198
4° SETTORE 304 260 44 21 85,526 14,474 6,908 7,566 92,434
STAFF 331 266 65 39 80,363 19,637 11,782 7,855 92,145
POLIZIA MUNICIPALE 221 179 42 10 80,995 19,005 4,525 14,48 85,52
NB: - la rilevazione comprende il pers onale dirigente, il personale a tempo indeterminato dalla cat. A alla D ed il personale a tempo determ  inato.

nelle colonne (A) e (B) sono presenti tutti i giorni di assenza a qualsiasi tito

lo verificatosi (ferie, malattia,maternita, aspetta

tiva, permessi, ecc.)

i tassi di assenza e presenza indicati nelle colonne (D) ed (E) sono calcolati n

on considerando le assenze dovute a ferie




